附件2
山东省装配式建筑产业基地核查评估要点

一、部品生产类
产业基地名称：
	一、约束性指标

	核查评估内容
	评价标准
	结  论
	备  注

	1.实施计划制定情况
	制定产业基地实施计划，目标明确、科学合理
	
	

	2.质量安全生产情况
	实施期内未发生较大及以上安全生产事故
	
	

	3.任务目标完成情况
	完成既定工作计划和目标主要任务指标要求
	
	

	二、评价性指标


	核查内容
	评分标准
	得  分
	备  注

	4.工艺装备情况
（20分）
	1.生产场所是标准化工业厂房，配套设施齐全、运维良好，厂房面积满足生产、储存、运输等实际需求，视情得1-6分；
2.生产设备齐全、运维良好，集成化、自动化程度高，生产工艺成熟先进，生产线布置合理、效率高，视情得1-8分；
3.设立专门的检测部门，配备专业检测技术人员，检测设备齐全、运维良好，检测项目涵盖主导产品的主要技术指标，视情得1-6分。
	
	

	5.生产应用情况
（20分）
	1.预制混凝土部件企业：
（1）年设计产能10万立方米以上、实际产能5万立方米以上，有2条以上生产线建成投产，生产产品种类齐全，包括预制外墙等竖向预制构件，视情得5-10分。
（2）年工程应用量在10万平方米以上，工程应用情况良好，未出现重大产品质量事故，视情得5-10分。
2.钢结构部件企业：
（1）年设计产能在5万吨以上、实际产能3万吨以上，具有钢结构住宅部件生产能力，视情得5-10分。
（2）年工程应用量在10万平方米以上，应用工程包括钢结构住宅建筑，工程应用情况良好，未出现重大产品质量事故，视情得5-10分。
3.木结构部件企业：
（1）年设计木材加工量3万立方米以上，主导产品种类多样，视情得5-10分；
（2）年实际木材加工量1万立方米以上，在工程中得到应用，应用情况良好，未出现重大产品质量事故，视情况得5-10分。
	
	

	5.生产应用情况
（续）
	装备制造：具备较强的规模化生产能力，生产的装备技术先进、自动化程度较高，在装配式建筑工程或有关生产企业有较为广泛的应用，视情得5-20分。
5.内装及墙板部品：
（1）内装类企业年设计产能1万套以上、实际产能5000套以上；墙板类年设计产能30万立方米以上、实际产能10万立方米以上，视情况得5-10分。
（2）年工程应用量在10万平方米以上，工程应用情况良好，视情况得5-10分。
	
	其他类生产企业，根据实际情况，参照类似标准执行

	6.科技创新情况
（15分）
	充分利用院校、科研机构资源拓展研发能力，建有技术研发中心，得2分。
研发投入费用占同期营业收入比例1%以上，得2分。
3.拥有具有自主知识产权的相关科技成果或专利，每有1项得1分，最高得4分。
4.被认定为高新技术企业的，得2分。
5.主编、参编过国家、行业或地方标准，承担、参与省部级以上有关科研计划项目，或获得市级以上科技进步奖、省级以上有关行业奖项的，每有1项得1分，最高得5分。
	
	

	7.人才队伍情况
（15分）
	1.建立了完善的人力资源管理体系，拥有稳定的技能职工队伍，推行持证上岗制度的，得5分；
2.拥有技术研发团队（5人及以上），人才梯队合理、综合素质较高，本科及以上学历技术人员占比60%以上，高级技术职称以上技术人员占比20%以上，得5分；
3.采取校企合作、组织参加市级以上装配式建筑相关培训、自主开展培训等形式，培养技术、技能人才的，得5分；
	
	

	8.运营管理情况
（30分）
	1.企业组织架构合理，运营情况正常，市场信誉良好，无不良失信情况，得5分；
2.具有较强的区域影响力，主营业务年收入达到2000万元以上，视情得5-10分；
3.建立了完善的质量管理体系，质量管理文件科学、齐全，配备专职质量安全管理人员，实施原材料质量源头管控，得5分。
4.设有安全生产管理组织机构，建立了完善的安全生产管理制度，得5分。
5.积极采用现代信息技术实施企业运营管理，设备实施台账、运行维护、检验检测记录完整、真实有效，得4分。
6.按规定向上级住房城乡建设主管部门报送年度发展报告、统计报表等相关情况，有关统计数准确真实，得1分。
	
	

	说明：1.约束性指标为否决项，需全部满足。否则，视为不合格；2.评价性指标合计100分。


二、集成应用类
产业基地名称：
	一、约束性指标

	核查内容
	评价标准
	结  论
	备  注

	1.实施计划制定情况
	制定产业基地实施计划，目标明确、科学合理
	
	

	2.质量安全生产情况
	实施期内未发生较大及以上安全生产事故
	
	

	3.任务目标完成情况
	完成既定工作计划、目标和主要任务指标要求
	
	


	二、评价性指标

	核查内容
	评分标准
	得分
	备 注

	4.集成应用能力
（25分）
	1.具有房地产开发一级及以上、施工总承包、设计甲级、监理甲级、工程造价咨询等资质，4项（含）以上得5分；2-3（含）项得3分；1项得1分。
2.具有装配式建筑相关部品部件生产能力，产品种类齐全、质量优良，视情得1-5分。
3.具有装配式建筑开发、设计、施工、监理、咨询等应用能力，并实际开展相关业务，视情得2-10分。
4.具有建筑信息模型技术（BIM）开发应用能力，并在实际工程中应用，视情得1-5分。
	
	

	5.工程应用情况
（25分）
	1.实施装配式建筑工程10万-15万平方米（含），得3分；15万-30万平方米（含），得5分；超过30万平方米，得7分。
2.采用EPC模式实施装配式建筑工程，每个工程得2分，最高得6分。
3.对装配式建筑工程提供全过程咨询服务，每个工程得2分，最高得6分。
4.承揽的工程列入省级装配式建筑示范工程项目，每承揽1项得2分，最高得6分。
	
	

	6.科研创新情况
（20分）
	1.建有技术研发中心，研发投入费用占同期营业收入比例1%以上，得2分。
2.拥有具有自主知识产权的相关科技成果或专利的，每有1项得1分，最高得5分。
3.主编、参编装配式建筑有关国家、行业、地方标准或工法、图集的，每有1项得1分，最高得5分。
4.承担、参与省部级以上有关科研计划项目，或获得市级以上科技进步奖、省级以上有关行业奖项的，每有1项得2分，最高得6分。
5.推动科技成果在实际工程中应用的，得2分。
	
	

	核查内容
	评分标准
	得分
	备 注

	7.人才队伍情况
（15分）
	1.建立了完善的人力资源管理体系，人员层次合理、综合素质较高，本科及以上学历占比60%以上，得5分；
2.拥有技术研发团队（10人及以上），硕士研究生及以上学历研发人员占比50%以上，高级技术职称以上技术人员占比20%以上，技术负责人或技术骨干具有较强行业影响力，得5分；
3.具备装配式建筑技术人才、技能工人培训能力及相关设施，并开展相关培训的，得5分；
	
	

	8.运营管理情况
（15分）
	1.企业组织架构合理，设有装配式建筑专门组织机构，运营情况正常，市场信誉良好，无不良失信情况，得2分；
2.具有较强的区域影响力，主营业务年收入达到1亿元以上，视情况得5-10分；
3.建立了现代化企业管理制度，质量管理、安全管理体系及相关文件完善科学，得2分。
4.按规定向上级住房城乡建设主管部门报送年度发展报告、统计报表等相关情况，有关统计数准确真实，得1分。
	
	

	说明：1.约束性指标为否决项，需全部满足。否则，视为不合格；2.评价性指标合计100分。


三、科技研发类
产业基地名称：
	一、约束性指标

	核查内容
	评价标准
	结  论
	备  注

	1.实施计划制定情况
	制定产业基地实施计划，目标明确、科学合理
	
	

	2.质量安全生产情况
	实施期内未发生较大及以上安全生产事故
	
	

	3.任务目标完成情况
	完成既定工作计划、目标和主要任务指标要求
	
	


	二、评价性指标

	核查内容
	评分标准
	得分
	备 注

	4.科研基础条件
（35分）
	1.研发方向明确，符合装配式建筑技术发展趋势，针对装配式建筑行业关键、共性和基础性技术持续开展深入、系统的研发工作，得5分。
2.建有装配式建筑技术研发中心，拥有技术研发团队（10人以上），人才队伍的水平与结构的合理，技术带头人和技术骨干在装配式建筑领域有较高影响和丰富的工程实践经验，博士学位研发人员占比50%以上，研究员或教授职称研发人员占比20%以上，视情得5-10分。
3.建有装配式建筑相关实验室，实验室面积在500平方米以上，仪器设备及试验装置先进能够满足技术研究、开发和试验任务需要，实验室利用率、开放和共享程度较高，视情得5-10分。
4.研发经费能够得到有效保障，年研发经费规模在100万元以上，视情况得5-10分。
	
	

	5.科研成果
（40分）
	1.承担省级以上装配式建筑科研课题或重点研发计划，低于2项不得分，超过2项、每增加1项得2分，最高得10分。
2.主编、参编国家、行业、省有关标准，低于2项不得分，超过2项、每增加1项得1分，最高得5分。
3.编纂、出版装配式建筑有关专著或教材，每有1项得1分，最高得5分。
4.在核心期刊发表装配式建筑有关论文，低于2篇不得分，超过2篇、每增加1篇得1分，最高得5分。
5.取得装配式建筑相关专利，每有1项实用新型专利得0.5分、发明专利得1分，最高得5分。
6.获得装配式建筑领域相关科技奖项，获得省级（含）以上科技进步奖得4分，每获得1项其他正式科技奖项得2分，最高得10分。
	
	

	核查内容
	评分标准
	得分
	备 注

	6.成果转化与服务
（15分）
	1.通过成果转化、专利实施等为装配式建筑有关企业创造经济效益，视情得1-5分。
2.通过装配式建筑有关技术转让、技术开发、技术服务、技术咨询等，取得自身收益及自我发展能力，视情得1-5分。
3.组织、承办相关人才培养、技术培训、技能竞赛等活动，视情得1-5分。
	
	

	7.运营管理
（10分）
	1.运营情况正常，收入结构合理，社会信誉良好，无不良失信情况，得4分。
2.管理制度健全，保障措施有效，日常管理规范有序，具有吸引人才、激励创新的政策机制，得5分。
3.按规定向上级住房城乡建设主管部门报送年度发展报告、统计报表等相关情况，有关统计数准确真实，得1分。
	
	

	说明：1.约束性指标为否决项，需全部满足。否则，视为不合格；2.评价性指标合计100分。




